PARLIAMENT OF THE PROVINCE OF THE WESTERN CAPE
FRIDAY, 13 JUNE 2025

QUESTION PAPER FOR WRITTEN REPLY

45. Ms B Stoffel to ask Mr A W Bredell, Minister of Local Government, Environmental
Affairs and Development Planning:

What are the (a) names, (b) race, (c) qualifications, (d) age, and (¢) nationality of all persons
who are employed in his (i) office, (ii) Department and (iii) entities under his Department?

RESPONSE:

The below table provides an aggregated summary of race, qualifications, age, and nationality as
of 16 June 2025 for the Department of Local Government. To comply with the Protection of
Personal Information Act (POPIA), individual details, including names, are excluded.

Regarding natfionality, the table indicates that 1 employee has permanent residency status in
South Africa. Permanent residents are legally entitled to compete for employment opportunities
in the pubilic service as per the Public Service Regulations, 2016 as amended.

Local Government

Category Sub-Category Department

Total Employees 346
African 125
Coloured 189

Race Indian 3
White 28

Permanent Resident 1

None captured 2
National Senior Certificate (NQF 4) 147

Higher Certificate (NQF 5) 17

National Diploma/Advanced Certificate (NQF 6) 45

Qualifications

Degree/Advanced Diploma (NQF 7) 83

Honours degree/Post Grad Dip (NQF 8) 27

Master's degree (NQF 9) 23

Doctors’ degree (NQF 10) 2




Local Government

Category Sub-Category Department
Total Employees 344
Ages 20 - 24 1
Ages 25 - 29 10
Ages 30 - 34 32
Ages 35 - 39 48
Ages 40 - 44 64
Age

Ages 45 - 49 65
Ages 50 - 54 64
Ages 55 - 59 46
Ages 60 - 64 15
Ages 65+ 1
South African citizen 345

Nationality
Permanent Resident 1

The below table provides an aggregated summary of race, qualifications, age, and nationality as
of 16 June 2025 for the Department of Environmental Affairs and Development Planning. To comply
with the Protection of Personal Information Act (POPIA), individual details, including names, are

excluded.

Regarding nationality, the fable indicates that 3 employees have permanent residency status in
South Africa. Permanent residents are legally entitled to compete for employment opportunities

in the public service as per the Public Service Regulations, 2016 as amended.

Environmental Affairs and
Development Planning

Category Sub-Category Department
Total Employees 316

African 59
Coloured 170

Race Indian 12
White 72
Permanent Resident
None captured
Below National Senior Certificate (< NQF 4)
National Senior Certificate (NQF 4) 70
Higher Certificate (NQF 5) 3

Qualifications

National Diploma/Advanced Certificate (NQF 6) 34
Degree/Advanced Diploma (NQF 7) 67
Honours degree/Post Grad Dip (NQF 8) 65
Master's degree (NQF 9) 67




Environmental Affairs and
Development Planning
Category Sub-Category Department
Total Employees 316
Doctors’ degree (NQF 10)
Ages< 19
Ages 20 - 24
Ages 25 - 29
Ages 30 - 34 42
Ages 35 - 39 61
Age Ages 40 - 44 58
Ages 45 - 49 49
Ages 50 - 54 46
Ages 55 - 59 38
Ages 60 - 64 16
Ages 65+ 0
Nationality South African citizen 313
Permanent Resident 3

The table below contains the aggregated summary of race, qualifications, age, and nationality of staff at
CapeNature as at 16 June 2025. Please note that in compliance with the Protection of Personal

Information Act (POPIA), individual details, including names, are excluded.

Category ‘ Sub-Category

Total Employees 391

African 85
Coloured 219

Race Indian 13
White 74

Permanent Resident 0

None captured 0

Below National Senior Certificate (S NQF 4) 42
National Senior Certificate (NQF 4) 102

Higher Certificate (NQF 5) 29
Qualifications | National Diploma/Advanced Certificate (NQF 6) 72
Degree/Advanced Diploma (NQF 7) 74

Honours degree/Post Grad Dip (NQF 8) 42

Master’s degree (NQF 9) 21

Doctors’ degree (NQF 10) 9

Ages = 19 0

Ages 20 - 24 2

Age

Ages 25 - 29 25

Ages 30 - 34 79




Category Sub-Category

Total Employees 391
Ages 35 - 39 54
Ages 40 - 44 52
Ages 45 - 49 60
Ages 50 - 54 53
Ages 55 - 59 39
Ages 60 - 64 27
Ages 65+ 0
South African citizen 391

Nationality -

Permanent Resident 0

PERSONNEL IN THE MINISTRY OF LOCAL GOVERNMENT, ENVIRONMENTAL AFFAIRS AND
DEVELOPMENT PLANNING

NO AGE RACE NATIONALITY QUALIFICATION OF THE PERSON
1 66 W South Africa Bachelor in Administration (NQF 7)

2 48 C South Africa Personal Assistant Certificate (NQF 5)

3 49 w South Africa Bachelor of Arts (NQF 7)

4 40 w South Africa Masters of Arts (NQF 9)

5 70 w South Africa National Certificate (Grade 12) (NQF 4)

6 40 C South Africa Programme in office management (NQF 6)



PARLEMENT VAN DIE WES-KAAPSE PROVINSIE
VRYDAG, 13 JUNIE 2025

VRAELYS VIR SKRIFTELIKE BEANTWOORDING

45. Me B Stoffel vra mnr A W Bredell, Minister van Plaaslike Regering, Omgewingsake
en Ontwikkelingsbeplanning:

Wat die (a) name, (b) ras, (¢) kwalifikasies, (d) ouderdom en (¢) nasionaliteit is van alle persone
wat in sy (i) kantoor, (ii) Departement en (iii) entiteite van sy Departement aangestel is

ANTWOORD

Die onderstaande tabel voorsien ‘n saamgestelde opsomming van die ras, kwalifikasie,
ouderdom en nasionaliteit soos op 16 Junie 2025 vir die Departement van Plaaslike
Regering. Om te voldoen aan die Wet op die Beskerming van Persoonlike Inligting, word
individuele besonderhede , name ingesluit, nie voorsien nie.

Ten opsigte van nasionaliteit, dui die tabel aan dat 1 werknemer permanente inwoner
status in Suid Afrika het. Permanente inwoners is regtens toegelaat om vir permanente
geleenthede in die staatsdiens te kompeteer ingevolge die Staatsdiens Regulasies van
2016 soos gewysig.

Plaaslike Regering

Kategorie Sub-kategorie Departement
Totale aantal Wernemers 346
Swart 125
Kleurling 189
Ras Indiér 3
Wit 28
Permanente Inwoner 1
Nie vasgevang 2
Nasionale Senior Sertifikaat (NQF 4) 147
Kwalifikasies Hoér Sertifikaat (NQF 5) 17
Nasionale Diploma/Gevorderde Serfifikaat (NQF 6) 45

Graad/Gevorderde Diploma (NQF 7) 83




Plaaslike Regering

Kategorie Sub-kategorie Departement
Totale aantal Wernemers 346
Honeurs graad/Nagraadse Dip (NQF 8) 27
Meesters graad (NQF 9) 23
Doktors graad (NQF 10) 2
Ouderdomme 20 - 24 1
Ouderdomme 25 - 29 10
Ouderdomme 30 - 34 32
Ouderdomme 35 - 39 48
Ouderdom Ouderdomme 40 - 44 64
Ouderdomme 45 - 49 65
Ouderdomme 50 - 54 64
Ouderdomme 55 - 59 46
Ouderdomme 60 - 64 15
Ouderdomme 65+ 1
Naslonalitelt Suid Afrikaanse inwoner 345
Permanente Inwoner 1

Die onderstaande tabel voorsien ‘n saamgestelde opsomming van die ras, kwalifikasie,
ouderdom en nasionaliteit soos op 16 Junie 2025 vir die Departement van Omgewingsake
en Ontwikkelingsbeplanning. Om te voldoen aan die Wet op die Beskerming van

Persoonlike Inligting, word individuele besonderhede , name ingesluit, nie voorsien nie.

Ten opsigte van nasionaliteit, dui die tabel aan dat 3 werknemers permanente inwoner
status in Suid Afrika het. Permanente inwoners is regtens toegelaat om vir permanente
geleenthede in die staatsdiens te kompeteer ingevolge die Staatsdiens Regulasies van

2016 soos gewysig.

Omgewingsake en
Ontwikkelingsbeplanning
Kategorie Sub-kategorie Departement
Totale aantal Wernemerss 316
Swart 59
Kleurling 170
Ras Indiér 12
Wit 72
Permanente Inwoner
Nie vasgevang
Kwalifikasies Laer as Nasionale Senior Sertifikaat (SNQF 4)
Nasionale Senior Sertifikaat (NQF 4) 70




Omgewingsake en
Ontwikkelingsbeplanning
Kategorie Sub-kategorie Departement
Totale aantal Wernemerss 316
Hoér Sertifikaat (NQF 5) 3
Nasionale Diploma/Gevorderde Sertifikaat (NQF 6) 34
Graad/Gevorderde Diploma (NQF 7) 67
Honneurs graad/Nagraadse Dip (NQF 8) 25
Meesters graad (NQF 9) 67
Doktors graad (NQF 10)
Ouderdomme 20 - 24 0
Ouderdomme 25 - 29
Ouderdomme 30 - 34 42
Ouderdomme 35 - 39 61
Ouderdom Ouderdomme 40 - 44 58
Ouderdomme 45 - 49 49
Ouderdomme 50 - 54 46
Ouderdomme 55 - 59 38
Ouderdomme 60 - 64 16
Ouderdomme 65+ 1
Nasionailieft Suid Afrikaanse inwoner 313
Permanente Inwoner 3

Die tabel hieronder bevat die saamgevoegde opsomming van ras, kwalifikasies, ouderdom en
nasionaliteit van CapeNature personeel soos op |6 Junie 2025. Let asseblief daarop dat
individuele besonderhede, insluitend name, in ooreenstemming met die Wet op die Beskerming

van Persoonlike Inligting (POPIA), uitgesluit is.

Kategorie l Sub- Kategorie

Totale Werknemers 391

Swart 85
Kleurling 219

Ras Indier 13
Blankes 74

Permanente Inwoner 0

Geen opgeneem nie 0

Minder as Onder Nasionale Senior Sertifikaat (< NQF 4) 42

Nasionale Senior Sertifikaat (NQF 4) 102

Kwalifikasies Hoér Sertifikaat (NQF 5) 29
Nasionale Diploma / Gevorderde Sertifikaat (NQF 6) 72

Graad / Gevorderde Diploma (NQF 7) 74

Honneursgraad / Nagraadse Diploma (NQF 8) 42




Kategorie Sub- Kategorie

Totale Werknemers 391

Meestersgraad (NQF 9) 21

Doktorsgraad (NQF 10) 9

Ouderdomme < |9 0

Ouderdomme 20 - 24 2

Ouderdomme 25 - 29 25

Ouderdomme 30 - 34 79

Ouderdomme 35 - 39 54

Ouderdom Ouderdomme 40 - 44 52

Ouderdomme 45 - 49 60

Ouderdomme 50 - 54 53

Ouderdomme 55 - 59 39

Ouderdomme 60 - 64 27

Ouderdomme 65+ 0

. L. Suid-Afrikaanse burger 391
Nasionaliteit

Permanente Inwoner 0

PERSONEEL IN DIE MINISTERIE VAN PLAASLIKE REGERING, OMGEWINGSAKE EN
ONTWIKKELINGBEPLANNING

NO OUDERDOM RAS  NASIONALITEIT KWALIFIKASIE VAN DIE PERSOON

1 66 w SUID AFRIKAANS B ADMIN (NQF 7)

2 48 K SUID AFRIKAANS PERSOONLIKE ASSISTENT SERT (NQF 5)
3 49 W SUID AFRIKAANS BA (NQF 7)

4 40 W SUID AFRIKAANS MPHIL (NQF 9)

5 70 W SUID AFRIKAANS NASIONALE SERTIFIKAAT (NQF 4)

6 40 K SUID AFRIKAANS PROG IN KANTOORBESTUUR (NQF 6)




